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JURIS

MATRIX

– TRILOGÍA –

LA SAGA DE LA VINCULACIÓN



LOS PERSONAJES

 Instituciones de investigación        

Investigadores

 Empresas Empresarios

 Quienes hacen las normas

 Abogados

 Promotores



CAPÍTULO I

THE MATRIX

El mundo jurídico de los negocios



LAS PIEZAS FUNDAMENTALES

 EMPRESA SOCIEDADES

MERCANTILES

 APROPIACIÓN DEL CONOCIMIENTO

PROPIEDAD INDUSTRIAL

 LABORAL TITULARIDAD DE LA PROPIEDAD

LIBERTAD CONTRACTUAL



FORMAS JURÍDICAS – CONTRATOS

 SOCIEDADES CON PERMANENCIA S.A.

 SOCIEDADES TEMPRALES JVA

 ASOCIACIÓN SIN SOCIEDAD A. en P.

LIBERTAD CONTRACTUAL
EMPRESA ALIANZA NEGOCIO PROYECTO

ESTRATÉGICA



PROPIEDAD INTELECTUAL

 Industrial invenciones útiles / patentes

 Autoral creación / obras

 titularidad

 derechos materiales/económicos

 derechos morales/reconocimiento

 exclusividad

 divulgación

 explotación

 licencias



LABORAL

– Propiedad industrial –

 Patrón titularidad y explotación

 Trabajador reconocimiento/participación



CARACTERÍSTICAS

 Universalización (globalización) –Tratados–

 Libre transferencia –no regulación

 Contratación – negociación

 Competencia – productividad



CAPÍTULO II

THE MATRIX

RELOADED

El régimen jurídico de las instituciones 

públicas



RECARGADO

MATRIX

PRIVADO

RÉGIMEN

PÚBLICO

Libre

contratación

Lo permitido

Lo prohibido



SUPER – RECARGADO

ABOGADOS / INTÉRPRETES

La 

complicación

El oráculo 
misterioso



LAS PIEZAS MAS RELEVANTES

 Participación en sociedades

 Contratación

 Responsabilidades administrativas – servidores

públicos



PARTICIPACIÓN EN SOCIEDADES

 Objetivos no lucrativos Vs lo mercantil

 Aportaciones capital

 Aportaciones en especie – intelectual, servicios, etc.

 Autorizaciones – patrimonio/presupuesto

 Representación

 Participaciones y riesgos

LA PARAESTATALIDAD



CONTRATACIÓN

 Los contratos administrativos

 Obras

 Adquisiciones y servicios

 La paraestatalidad como excepción a la licitación

 Las “alianzas estratégicas” en los CPI

 ¿Convenios tecnológicos?

CONMUTATIVO Vs ALEATORIO



SERVIDORES PÚBLICOS

 Prohibición otros ingresos – presupuesto

 Conflicto de intereses – presentes y futuros

 Incompatibilidad de empleos

 Disposición de propiedad – información

CONSTITUCIONALIDAD DEL CONCEPTO

Funcionarios,  empleados  / toda  persona  que
desempeñe un empleo, cargo
o  comisión  de  cualquier
naturaleza  en  la
Administración  Pública
Federal



¿ Qué hacer ?









CAPÍTULO III

THE MATRIX

REVOLUTION

Lo que se puede hacer



HAY DOS CAMINOS



A B I E R T O

 Simplificar certidumbre

 Expectativas reales MATRIX

 Reformas claves excepciones

Practicas informales



SOBRE LO ACTUAL

 Contratos integrales, no necesariamente 

sociedades

 Protección de la propiedad

 Reglas claras de participación y distribución de 

beneficios



REFORMAS

 Paraestatalidad – nuevos modelos

 Separación de ingresos por contratos (Fondos)

 Contratos de investigación, ciencia y tecnología no 

administrativos en general

 Excepción general a contratos sustantivos de 

instituciones de investigación



LAS REFORMAS INVIABLES

 Servidores públicos excepciones

 Laboral titularidad de propiedad e información

 Libre asociación corporativa        nuevas sociedades



Juris


