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Las dimensiones del reto
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Asimetrías Estatales 2007
Densidad de investigadores (SNI/ 1,000 PEA)
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Las dimensiones del reto

2.0 investigadores / 1,000 PEA 1,600

Incremento de investigadores por año para 
alcanzar la meta de 2/ 1,000 PEA

Horizonte actual 2012 2030
SNI 81 380 70
SEI 320 320 59



Evolución del Sistema Nacional de InvestigadoresEvolución del Sistema Nacional de Investigadores
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Estimación prospectiva a partir de 
necesidades del PLED (2001-2006)
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Distribución porcentual de investigadores por área 
del conocimiento
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Para alcanzar el número de investigadores recomendados por la
OCDE conforme a su Población Económicamente Activa, se
identifican por lo menos tres estrategias:g

Atraer y 

Formación de 
científicos y 
tecnólogos paray

reclutar 
investigadores 
ya formados

tecnólogos para 
el Desarrollo 
Regional

Impulsar a 
académicos activos 
para que se 

Identificar e 
impulsar jóvenes a 

convertirse en 
desarrollen como 
investigadores

científicos y 
tecnólogos



Identificar eIdentificar e 
impulsar jóvenes 
a convertirse en 

i tíficientíficos y 
tecnólogos



Verano de la Investigación 
Científica

Sinaloa 205
Tabasco 123
Veracruz 66
Ed Mé i 55Edo. México 55
Guerrero 50
D.F. 46
Jalisco 44 VIC Academia Mexicana de Ciencias
Chihuahua 42
Sonora 33
Tamaulipas 31

Tabasco con aproximadamente el 2.5 por ciento de 
la matricula de educación superior tiene más del 10 por 

ciento de participación, asistiendo 11 IES



P ti i t t d d d iParticipantes por estado de procedencia 
(2000-2008)
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Nuevos Talentos Científicos y 
Tecnológicos
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Nuevos Talentos Científicos y 
Tecnológicos

160 155
Apoyos otorgados

60
65

Programados

Otorgados

65
2007 2008

60 2007 2008

16

27

4 4
19

A
po

yo
s

Asistente Conclusión VIC Congresos Estancias Posgrado Eventos

11 4 3 4
00 8 1 2



Nuevos Talentos Científicos y 
Tecnológicos
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P

A finales de 2008, 14 participantes presentaron su 
postulación a estudios de posgrado, de los cuales p p g ,
11 fueron aceptados, es decir se cuenta con una 

eficiencia de aceptación del 78.5 por ciento



Impulsar a 
académicosacadémicos 

activos para que 
se desarrollense desarrollen 

como 
investigadores



Sistema Estatal de 
Investigadores

27 %27 %
1%1%

27 %27 %
20 %20 %

16 %16 %
10 %10 %

48 %48 % 15 %15 %
27 %27 %

25022719516212711053 317 320
20062006200520052004200420032003200020002001200120002000 20072007 20082008



Composición de Integrantes del Sistema por 
área del conocimiento (2008)

Fís.-Mat. Y Ccs. Tierra
Biología y QuímicaBiología y Química
Ccs. Salud
Humanidades y Ccs. Conducta
Ciencias Sociales
Ccs  AgropecuariasCcs. Agropecuarias
Ingeniería

964828175930 42
31%31%15%15%9%9%5%5%18%18%9%9% 13%13%



Composición de Integrantes del Sistema por grado 

MAESTRIA

académico

DOCTORADO

LICENCIATURA

141154196
ESTUDIANTES

44 %44 %48.6%48.6%6%6%1.8%1.8%
1416



Composición de Integrantes del 
Si t t d ióSistema por sector de ocupación

78%

3% 16%

2%
1%Gobierno Estatal

Gobierno Federal
Instituciones Educativas
Centros de Investigación



Composición de Integrantes del Sistema 
por adscripción institucionalpor adscripción institucional

OTRAS

55551928226 14

OTRAS

4 3
2%2%2%2%2%2%6%6%9%9%70%70% 5%5%2%2% 1%1%
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Permanencia de investigadoresPermanencia de investigadores 
en el Sistema

90%

4%6%

9 Ocasiones
2 a 8 Ocasiones
1 Vez

Académicos que han recibido nombramiento como 
investigador: 511



PROPUESTAS

Se debe trascender la idea de una igualdad formal de

los actores y las instancias en las diversas regiones yy g y

localidades del país, para adoptar un enfoque de

políticas diferenciadas e incluso de “accionespolíticas diferenciadas e incluso de acciones

afirmativas”, con medidas temporales dirigidas a

f l l t d ll d i áfavorecer a los elementos menos desarrollados sin más

prerequisito que la convicción de la posibilidad de

alcanzar la igualdad de oportunidades y resultados.



PROPUESTAS

Es necesario otorgar el reconocimiento, recursos y

atribuciones suficientes a los Sistemas Estatales deatribuciones suficientes a los Sistemas Estatales de

Ciencia y Tecnología para que puedan asumir

plenamente la conducción de las políticas locales, entre

otras, para la formación de capital intelectual pertinente a

su realidad específica



PROPUESTAS

Consolidar los esquemas y acciones para:Consolidar los esquemas y acciones para:

La identificación y estímulo a talentos jóvenes

El incremento de recursos para la formación de

posgrado con pertinencia local regional sinposgrado con pertinencia local-regional sin

menoscabo de la calidad

El desarrollo de esquemas de estímulo y

reconocimiento a la labor de los científicos yy

tecnólogos
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